DYREKTOR ZAKEADU USLUG KOMUNALNYCH W RADOMIU
oglasza nabér na stanowisko
Inspektor Dzialu Technicznego
w Zakladzie Uslug Komunalnych w Radomiu

Glowne obowiazki:

e Elektroniczne oraz papierowe sporzadzanie kart czasu pracy z podzialem na zadania realizowane
przez jednostke dla wszystkich pracownikéow Dzialu Technicznego ZUK, poprzez :

¥’ nanoszenie czasu pracy przepracowanego w wymiarze godzin zwyklych,

v nanoszenie czasu pracy przepracowanego w godzinach nadliczbowych oraz sporzadzanie
dokumentéw czgstkowych uwzgledniajgcych podzial na realizowane przez Dzial Techniczny i jego
Sekcje zlecenia,

® Prawidlowe i terminowe wykonywanie powierzonych zadan pod wzgledem formalnym i rzeczowym
oraz szczegdlna dbaloéé o zgodno$é czasu pracy pracownikéw Sekeji Sprzatania i Sekcji Technicznej
Dzialu Technicznego w dokumentach BZ z raportami dziennymi sporzgdzanymi przez Mistrzéw tych
Sekeji.

¢ Komputerowe ewidencjonowanie oraz prowadzenie dokumentacji okreslonej przez Prawo Ochrony
Srodowiska dla utylizowanych przez zaklad nieczystosci z ich opisywaniem na stosownych
dokumentach z zachowaniem podzialu na konkretne zlecenia i zadania.

® Sporzgdzanie i redagowanie innych dokumentéw, zleconych przez przelozonych oraz ich rgczne lub
komputerowe przepisywanie.

Warunki pracy:
praca siedzgca w pomieszezeniu w wymiarze 8 godzin dziennie,
na stanowisku nie wystepuja warunki szkodliwe,

e praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Informacja dodatkowa:
e w miesigcu poprzedzajagcym datg¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Zakladzie Uslug Komunalnych w Radomiu wynosil co najmniej 6%;

Wyksztalcenie: - wymagane: wyisze

Wymagania konieczne:

e spelnienie wymogéw okre§lonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2018 r., poz. 1260, t. j. .) okreslonych dla stanowisk
urzedniczych,

e znajomos§é procedur stosowanych w samorzadzie , tj. ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
o finansach publicznych, ustawy prawo zamoéwien publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych,
Ustawy Prawo Ochrony Srodowiska.

e staz pracy min. 2 rok

Wymagania pozadane:

e  sprawno$¢ organizacyjna, dokladnos¢ , terminowosé.

e  poczucie odpowiedzialnosci za efekty i skutki wykonywanej pracy.
e  umiejetno$¢ pracy w zespole i stresujgcych warunkach.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e zyciorys (CV);
e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;




e kserokopie $§wiadectw pracy( w jezyku polskim) lub zaSwiadczenie od aktualnego pracodawcy
zawierajace date podjecia pracy;

e kserokopie zaswiadczein o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje (w przypadku posiadania
takich);

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego stopien niepelnosprawnosci, jezeli kandydat zamierza
skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz.1260, t.j.);

e oryginal kwestionariusza osobowego (do pobrania w Internecie na stronie www.bip.zuk.radom.pl
w zakladce: do pobrania );

e wlasnor¢cznie podpisane oSwiadczenie kandydata o  posiadaniu  pelnej  zdolnosci
do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych (tresé oswiadczenia zgodna 7 art. 6 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2018 r., poz.1260,
L)

e wlasnorecznie podpisane oSwiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (tres¢ oswiadczenia zgodna
z art. 6ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. 7 2018 r.,
poz 1260, 1. j.);

e wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do:

e do dnia 27 grudnia b. r. pod adresem: Zaklad Uslug Komunalnych w Radomiu , ul. Sucha 15,
sekretariat z dopiskiem na kopercie ,, Oferta pracy DKP/DT/4/18,, ( decyduje data wplywu do ZUK
w Radomiu).

Inne informacje:

oferty os6b nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone;

osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie b¢da powiadamiane;

oferty, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane;

otrzymanych dokumentéw nie odsylamy;

kandydaci, ktérych dokumenty spelniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjne;j.
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Nabdr zostanie przeprowadzony zgodnie 7 Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze,
wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Zakltadzie Ustug Komunalnych w Radomiu  zatwierdzonym
Zarzqdzeniem Dyrektora ZUK w Radomiu nr 39/2016 z dnia 26 lipca 2016 roku .
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