DYREKTOR ZAKtADU UStUG KOMUNALNYCH W RADOMIU
oglasza nabér osoby (bez wzgledu na ptec) na stanowisko
Inspektor ds. zaméwien publicznych
w Zaktadzie Ustug Komunalnych w Radomiu

Gidwne obowiazki:

1.

w

10.
11.

12

Wykonywanie zadan w zakresie formalno-prawnego przygotowania i przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwien publicznych zgodnie z zasadami i trybami okreslonymi
w ustawie Prawo zamdéwien publicznych.

Wykonywanie zadan z zakresu przygotowania i przeprowadzania zapytan cenowych dla zamowien
nie podlegajacych ustawie Pzp.

Przygotowanie ogtoszen z zakresu zamowien publicznych do publikaciji.

Publikacja ogloszen zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zwiazku z prowadzonymi
postepowaniami przetargowymi.

Opracowywanie rocznych planéw zamoéwien publicznych, na podstawie plandw przedktadanych

przez komdrki organizacyjne ZUK w Radomiu.
Sporzadzanie rocznych sprawozdan z przeprowadzonych zamdéwien publicznych.

Prowadzenie ewidencji uméw zawieranych przez Zakfad Ustug Komunalnych w Radomiu
z podmiotami zewnetrznymi.

Monitorowanie realizacji zawartych umow.

Prowadzenie rejestru zaméwien do ktdérych nie stosuje sie przepiséw ustawy Prawo zamdwien
publicznych.

Prowadzenie ewidencji zamdwien podlegajgcych ustawie Prawo zamdwien publicznych.
Opracowywanie i aktualizowanie wewnetrznych regulaminéw zwigzanych z udzielaniem zaméwien
publicznych.

. Wystepowanie przed Urzedem Zamdwien Publicznych w sytuacjach tego wymagajacych.
13.

Wspétpraca z poszczegélnymi Dziatami jednostki w zakresie zagadnien zwigzanych z realizowanymi
zadaniami, w tym udzielanie wsparcia Kierownikom poszczegdlnych komoérek organizacyjnych
jednostki w celu zapewnienia zgodnosci realizowanych postepowan z obowigzujacymi przepisami.

Warunki pracy i placy:

Praca siedzaca w pomieszczeniu w wymiarze 8 godzin dziennie w godzinach 7.30-15.30,

Na stanowisku nie wystepuja warunki szkodliwe,

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

Wynagrodzenie zasadnicze miesieczne brutto w przedziale pfacowym 5100,00 zt - 6000,00 z,
Dodatek za wieloletnia prace w zaleznosci od posiadanego stazu oraz inne Swiadczenia
przystugujgce zgodnie z Regulaminem Wynagradzania ZUK w Radomiu,

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”) na warunkach okreslonych ustawa z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej

Informacja dodatkowa:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Zakfadzie Ustug Komunalnych w Radomiu jest nizszy niz 6%.

Wyksztatcenie: - wymagane: minimum srednie,

- pozadane: wyzsze

Wymagania konieczne:

spetnienie wymogow okreslonych w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.,
o pracownikach samorzadowych okreslonych dla stanowisk urzedniczych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135, tj.),

znajomos¢ ustaw: ustawa Prawo zamowieri publicznych, akty wykonawcze do ustawy Pzp, ustawa
o0 finansach publicznych, ustawa o pracownikach samorzagdowych, Kodeks postepowania
administracyjnego,

staz pracy: w przypadku wyksztatcenia Sredniego doSwiadczenie zawodowe min. 5 lat,
w przypadku wyksztatcenia wyzszego doSwiadczenie zawodowe min. 3 lata,



umiejetnos$¢ analitycznego myslenia, pracy pod presjg czasu, komunikatywnos$¢, samodzielnosé,
skrupulatnosg,
znajomos¢; Microsoft Windows, Pakiet Office (Word, Excel),

Wymagania pozadane:

praktyka zawodowa co najmniej 2 lata w obszarze zamdwien publicznych,
doswiadczenie w zakresie obstugi Platformy e-Zamoéwienia,
kursy i szkolenia w dziedzinie zamdéwien publicznych.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

zyciorys (CV) zawierajace wiasnorecznie podpisang klauzule o tresci: ,Zgodnie z art. 6 ust.l lit. a
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji”,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie Swiadectw pracy (w jezyku polskim) lub zaswiadczenie od aktualnego pracodawcy
zawierajace date podjecia pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukofczonych kursach, szkoleniach, referencje (w przypadku posiadania
takich),

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stopief niepetnosprawnosci, jezeli kandydat/kandydatka
zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135, tj.,

oryginal kwestionariusza osobowego (do pobrania w Internecie na stronie www.bip.zuk.radom.pl
w zaktadce: do pobrania),

wlasnorecznie  podpisane osSwiadczenie  kandydata o posiadaniu  petnej  zdolnosci
do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych (tres¢ oswiadczenia zgodna
z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych,
Dz U z2024r. poz. 1135, 1),

wiasnorecznie podpisane oSwiadczenie kandydata/kandydatki o niekaralnosci za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Ilub umys$ine przestepstwo skarbowe (tresc¢
oswiadczenia zgodna z art, 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych, Dz. U. z 2024 r. poz. 1135, t/.),

wilasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata/kandydatki o zapoznaniu sie z Procedura
zglaszania naruszeri prawa znajdujacg sie na stronie internetowej www.bip.zuk.radom.pl
wiasnorecznie podpisane osSwiadczenie kandydata/kandydatki o zapoznaniu sie z KLAUZULA
INFORMACYJNA DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE W ZUK W RADOMIU oraz zgodg na
przetwarzanie danych osobowych znajdujacymi sie na stronie internetowej www.bip.zuk.radom.pl
w zaktadce: do pobrania,

wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata/kandydatki o nieposzlakowanej opinii.

Dokumenty nalezy sktadaé w terminie:

do dnia 16 lutego 2026 r. tj. 10 dni od ukazania sie ogtoszenia pod adresem: Zaktad Ustug
Komunalnych w Radomiu, ul. Sucha 15, sekretariat z dopiskiem na kopercie , Oferta pracy
DKP/ZP/1/26" (decyduje data wptywu do ZUK w Radomiu).

Inne informacje:

oferty oséb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone,

osoby, ktdrych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane,

oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

otrzymanych dokumentéw nie odsytamy,

kandydaci, ktérych dokumenty spefniaja wymogi formalne okresSlone w ogloszeniu zostana
powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska

urzednicze, wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Zakfadzie Ustug Komunalnych
w Radomiu zatwierdzonym Zarzadzeniem  Dyrektora ZUK w Radomiu nr 4/2026
z dnia 22 stycznia 2026 roku.



