DYREKTOR ZAKtADU UStUG KOMUNALNYCH W RADOMIU
oglasza nabér osoby (bez wzgledu na ptec) na stanowisko
Kierownik Dziatu Utrzymania Zieleni i Czystosci
w Zaktadzie Ustug Komunalnych w Radomiu

Gtéwne obowigzki:

1.

wn

6.

7.

Organizacja, nadzor oraz kontrola realizacji zadan w dziale, w tym utrzymanie czystosci i porzadku:
na wyznaczonych ulicach miasta Radomia, parkach i skwerach miejskich, szaletach miejskich,
dziatkach gminnych, Miejscach Pamieci Narodowej oraz wyznaczonych miejscach organizacji imprez
masowych.

Planowanie dekoracji roslinnej miasta.

Wspétpraca z Urzedem Miejskim w Radomiu i innymi instytucjami przy realizacji panstwowych,
samorzadowych i okolicznoSciowych imprez masowych a takze w sprawach formalno-prawnych
dotyczacych prac realizowanych przez dziat.

Wspotpraca z Urzedem Miejskim w Radomiu, Urzedem Marszatkowskim Wojewdédztwa
Mazowieckiego w Warszawie Delegatura w Radomiu, Mazowieckim Wojewddzkim Konserwatorem
Zabytkoéw Delegatura w Radomiu w zakresie zieleni miejskiej.

Sprawowanie nadzoru nad pracownikami w zakresie dyscypliny pracy, wykorzystywania norm
pracy i czasu pracy.

Opracowywanie i przedstawienie opisu przedmiotu zamdwienia, ktére w mys$l ustawy Prawo
Zamoéwien Publicznych bedzie przedmiotem zamdwienia publicznego, w zakresie dziatania komorki.
Sporzadzanie i przekazywanie stosowych sprawozdan w zakresie funkcjonowania dziatu.

Warunki pracy i placy:

Praca siedzaca w pomieszczeniu w wymiarze 8 godzin dziennie w godzinach 7.00-15.00,

Praca wymagajaca wyjazdu w teren w zwigzku z realizacja zadan dziaty,

Na stanowisku nie wystepujg warunki szkodliwe,

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

Wynagrodzenie zasadnicze miesieczne brutto w przedziale pfacowym 6.000,00 zt - 7.100,00 zt
Dodatek funkcyjny miesiecznie brutto w przedziale 1.000,00 zt - 1.500,00 zt

Dodatek za wieloletnia prace w zaleznosci od posiadanego stazu oraz inne Swiadczenia
przystugujace zgodnie z Regulaminem Wynagradzania ZUK w Radomiu,

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”) na warunkach okre$lonych ustawa z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowe;.

Informacja dodatkowa:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w Zaktadzie Ustug Komunalnych w Radomiu jest nizszy niz 6%.

Wyksztatcenie: - wymagane: wyzsze

- pozadane: kierunkowe w zakresie utrzymania terendéw zieleni lub rolnicze

Wymagania konieczne:

spefnienie wymogdéw okreSlonych w art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.,
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1135, t.,j.) okreslonych dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych,

znajomos¢ ustaw: o pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych, prawo zamdéwien
publicznych, o ochronie danych osobowych, kodeks pracy, o ochronie przyrody, o odpadach,
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

staz pracy: min. 5 lat,

umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikéw, analitycznego myslenia, pracy pod presja czasu,
kreatywnos$¢, komunikatywnos¢, szybka adaptacja,

znajomos¢; Microsoft Windows, Pakiet Microsoft Office.



Wymagania pozadane:

doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem pracownikéw,

doswiadczenie w planowaniu i nadzorowaniu prac zwigzanych z utrzymaniem terendw zieleni,
znajomosc¢ gatunkdw drzew i krzewdw,

znajomos¢ kompetencji Strazy Miejskiej w Radomiu,

znajomos¢ struktury organizacyjnej Urzedu Miejskiego,

prawo jazdy kat. B,

kursy i szkolenia w dziedzinie dendrologii, arborystyki, uprawy roslin.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

zyciorys (CV) zawierajace wtasnorecznie podpisana klauzule o tresci: , Zgodnie z art. 6 ust1 lit. a
ogdblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji”,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie Swiadectw pracy (w jezyku polskim) lub zaswiadczenie od aktualnego pracodawcy
zawierajace date podjecia pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje (w przypadku posiadania
takich),

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci, jezeli kandydat/kandydatka
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2024 ., poz. 1135, tj.),

oryginat kwestionariusza osobowego (do pobrania w Internecie na stronie www.bip.zuk.radom.pl
w zaktadce: do pobrania),

wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata/kandydatki o posiadaniu petnej zdolnoSci
do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych (tresc oswiadczenia zgodna z art. 6
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych Dz. U. z 2024 r,
poz. 1135, t})

wilasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata/kandydatki o niekaralnosci za umysine
przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego Ilub umysine przestepstwo skarbowe (fresc
oswiadczenia zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych Dz.U. z 2024r.,, poz. 1135, tj,),

wiasnorecznie podpisane os$wiadczenie kandydata/kandydatki o zapoznaniu sie z Procedurg
zglaszania naruszeri prawa znajdujacg sie na stronie internetowej www.bip.zuk.radom.pl
wilasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata/kandydatki o zapoznaniu sie z KLAUZULA
INFORMACY|NA DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE W ZUK W RADOMIU oraz zgodg na
przetwarzanie danych osobowych znajdujacymi sie na stronie internetowej www.bip.zuk.radom.pl
w zaktadce: do pobrania,

wiasnorecznie podpisane oSwiadczenie kandydata/kandydatki o nieposzlakowanej opinii.

Dokumenty nalezy sktadaé w terminie:

do dnia 19 lutego 2026 tj. 10 dni od ukazania sie ogtoszenia pod adresem: Zaktad Ustug
Komunalnych w Radomiu, ul. Sucha 15, sekretariat z dopiskiem na kopercie ,Oferta pracy
DKP/DUZ/1/26" (decyduje data wptywu do ZUK w Radomiu).

Inne informacje:

oferty oséb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone,

osoby, ktdrych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane,

oferty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

otrzymanych dokumentéw nie odsyfamy,

kandydaci, ktérych dokumenty spetniajag wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska

urzednicze, wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Zakfadzie Usfug Komunalnych
w Radomiu Zzatwierdzonym  Zarzadzeniem  Dyrektora ZUK w Radomiu nr 4/2026
Z dnia 22 stycznia 2026 roku.



