DYREKTOR ZAKLADU USEUG KOMUNALNYCH W RADOMIU
ogtasza nabor na stanowisko
Inspektor Ochrony Danych Osobowych
w Zakladzie Ustug Komunalnych w Radomiu

Gltéwne obowiazki:

10.
11.

Opracowywanie i aktualizowanie wewnetrznej polityki oraz regulacji z zakresu ochrony danych
osobowych.

Udziat w sporzadzaniu umow, regulamindbw i wszelkich dokumentow zwigzanych
z ochrong danych osobowych.

Rekomendowanie dziatan w zakresie zgtaszanych incydentéw i naruszen.

Prowadzenie szkolen dla pracownikow jednostki z zakresu ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji.

Reprezentowanie jednostki w kontaktach z organami, urzedami, klientami oraz innymi podmiotami
w obszarze danych osobowych.

Petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych.

Sporzgdzanie odpowiedzi na skargi i wnioski w sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych.

Przygotowywanie raportoéw i analiz dotyczacych ryzyka przetwarzania danych osobowych.
Wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi w zakresie stosowania wprowadzanych oraz
obowigzujgcych przepisow i regulacji.

Przeprowadzanie audytéw z zakresu ochrony danych osobowych oraz bezpieczenstwa informaciji.
Biezgce doradztwo w zakresie przetwarzania danych osobowych i informowanie o obowigzkach
zwigzanych z ochrong danych osobowych (prowadzenie konsultacji, tworzenie dokumentacji
i analiz).

Warunki pracy:
praca siedzgca w pomieszczeniu w wymiarze 1/5 etatu, godz. pracy wg. indywidualnego

harmonogramu czasu pracy w przedziale czasowym 7.30-15.30,
na stanowisku nie wystepujg warunki szkodliwe,
praca przy komputerze do 4 godzin dziennie.

Informacja dodatkowa:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0sbb niepetnosprawnych w Zaktadzie Ustug Komunalnych w Radomiu wynosit co najmniej 6%.

Wyksztalcenie: - wymagane: wyzsze

Wymagania konieczne:

spetnienie wymogow okreslonych w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r,
o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2019 r., poz. 1282, t. j. .) okre$lonych dla stanowisk
urzedniczych,

praktyczna i teoretyczna wiedza z zakresu:

- krajowych i europejskich przepiséw o ochronie danych osobowych ( w szczegdlnosci doktadna
znajomo$¢ RODO),

- operacji przetwarzania danych osobowych,

- znajomos¢ przepisow o ochronie informacji niejawnych,

samodzielnos¢, kreatywnosé, dokiadnos¢ w dziataniu, komunikatywnos¢ oraz wysoka kultura
osobista,

staz pracy min. 2 lata.



Wymagania pozadane:

umiejetnos¢ analitycznego myslenia , pracy pod presjg czasu,
sprawno$¢ organizacyjna , doktadnos¢ , terminowosg,
praktyczne doswiadczenie we wdrazaniu przepisow o ochronie danych osobowych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

zyciorys (CV) zawierajgce wiasnorecznie podpisana klauzule o tresci: , Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. A
ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. wyrazam
zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji”,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie Swiadectw pracy (w jezyku polskim) lub zaswiadczenie od aktualnego pracodawcy
zawierajgce date podjecia pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje (w przypadku
posiadania takich),

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r., poz.1282, t.j.),

oryginat kwestionariusza osobowego (do pobrania w Internecie na stronie www.bip.zuk.radom.pl
w zaktadce: do pobrania ),

wiasnorecznie  podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych (tre$¢ oswiadczenia zgodna z art.
6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019
r., poz.1282, t. j.),

wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umys$ine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (tre$¢ oswiadczenia
zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 22019 r., poz. 1282, t. j.),

wiasnorecznie podpisane os$wiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z KLAUZULA
INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY znajdujgca sie na stronie internetowej
www.bip.zuk.radom.pl w zakfadce do pobrania .

Dokumenty nalezy s ktadaé¢ wterminie do:

do dnia 8 czerwca 2021 r., t.j. 10 dni od ukazania sie ogtoszenia pod adresem: Zaktad Ustug
Komunalnych w Radomiu, ul. Sucha 15, sekretariat z dopiskiem na kopercie , Oferta pracy
DKP/IODO/3/2021, ( decyduje data wptywu do ZUK w Radomiu).

Inne informacije:

oferty osob nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone,

osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane,

oferty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,

otrzymanych dokumentow nie odsytamy,

kandydaci, ktérych dokumenty spetniajg wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjne;.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska

urzednicze, wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Zakladzie Ustug Komunalnych w
Radomiu zatwierdzonym Zarzgdzeniem Dyrektora ZUK w Radomiu nr 39/2016 z dnia 26 lipca
2016 roku .
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